
 

 

 
 
STADT BEVERUNGEN 
Der Bürgermeister 

 

 
 
Zum 01.08.2024 ist für die Betreuung und Unterhaltung der Einrichtungen des 
Schulzentrums Beverungen (Sekundarschule und Gymnasium) eine Vollzeitstelle als 
 

Schulhausmeister/in (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
Alle Dienste und Arbeiten im Bereich des schulischen Betriebs, im Wesentlichen: 
• Beaufsichtigung und Betreuung der Schulgebäude, der Schulgrundstücke und der 

gebäudetechnischen Anlagen und Einrichtungen 
• Sicherheitsaufgaben; Schließ-, Kontroll- und Botendienste; Vor- und Nachbereitung 

schulischer und außerschulischer Veranstaltungen 
• Beaufsichtigung und Kontrolle der Gebäudereinigung (Fremdreinigung) 
• Durchführung kleinerer Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten an Gebäude und 

Einrichtungen/Inventar  
• Unterhalt, Pflege und Verkehrssicherung an den Außenanlagen (Reinigung, Baum- und 

Strauchpflege, Mäh- und Laubarbeiten, Winterdienst) 
• Vertretungsdienste in anderen Schulen der Stadt Beverungen bei Bedarf  
 
Anforderungsprofil: 
• Einstellungsvoraussetzung ist eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung in 

haustechnischen Berufen. Erfahrung in der Hausverwaltung oder vergleichbaren 
Tätigkeitsfeldern ist wünschenswert. 

• Die verantwortungsvolle Tätigkeit erfordert selbstständiges Handeln, Zuverlässigkeit, 
Einsatzfreude und Organisationstalent, breit gefächerte handwerkliche Fähigkeiten sowie 
ein Gespür für die Früherkennung von Schäden, insbesondere im Bereich der 
technischen Ausstattung der Schulgebäude, Schulsporthallen und sonstigen 
Einrichtungen. 

• Eine hohe soziale Kompetenz im Umgang mit der Schulleitung, den Lehrkräften, den 
Schulkindern und der Elternschaft ist unabdingbar für die erwartete teamorientierte 
Zusammenarbeit 

• Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeiteinteilung, insbesondere zur Übernahme von Abend- 
und Wochenenddiensten außerhalb der üblichen Arbeitszeiten 

• Führerschein der Klasse B, BE 
 
Geboten wird eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in Vollzeit. Das Entgelt 
richtet sich nach dem TVöD (derzeit EG 6). 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (ohne Folien und Heftstreifen) 
bis zum 31.03.2024 an die Stadt Beverungen, Personalamt, Weserstraße 10–12, 37688 
Beverungen, oder an die E-Mail-Adresse bewerbung@beverungen.de. Ihre Ansprechpartner 
für Rückfragen sind Herr Norbert Villmer (05273/392110, norbert.villmer@beverungen.de) 
oder Herr Ludger Ernst (05273/392160, ludger.ernst@beverungen.de). 
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